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共に楽しく過ごせるシルバー人材センターを作っていきましょう 
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平成 30 年 1 月 1 日 発行 

牛久市シルバー人材センター広報委員会 

     牛久市女化町 859-3 

     電話 029-871-1468 

      e-mail usiku@sjc.ne.jp 

会員数 462 名 （男 382 名 女 80 名） 

平成 29 年 11 月末現在 

67号 

うことはとても大切なことだと思います。 

牛久シルバー人材センターもそういったような人に優しい

集団を目指したいと思います。 

少し堅いことを言えば、いつでも①働く意欲と体力があ

り②自主､自立､共働､共助の考え方に賛同できる③社会

に貢献したい、と思っている人達が、これらシルバー人材

センターの理念を共通認識として持ち、仕事を分け合

い、満足を感じながら、大いに仲間と交流し、シルバー人

材センターは楽しく､人に優しい集団なんだ､ということを

知ってもらえるような運動をしていければと思います。２０

周年記念事業の一環として､事業･広報委員会が行って

いる会員の満足度調査（去年皆様に協力頂いたアンケ

ート調査）によると、現在自分の仕事に満足しながら活動

している人は 83%という結果も出ています。広報誌や折り

込チラシのみのＰＲに頼るだけではなく、いろいろな場所

で、お話し会・相談会を設け、あるいは説明会を行って、

シルバー人材センターは居心地の良い雰囲気を持っ

た、高齢者にとってやさしい「居場所」なんだ、ということ

を広く牛久市民の方々に知っていただく必要があると思

います。シルバー人材センターの会員､事務局、理事会

が一体となって、このような活動を推進し、多くの高齢者

の方々が当センターの会員となって、共に楽しく過ごせる

｢居場所｣を作っていければと考えています。 

みな様、本年もどうぞよろしくお願い致します。 

理事長 根岸 幹和 

 

新 年 の ご 挨 拶 

新年あけましておめでとうございます。平成３０年が､

会員のみな様及び家族のみな様にとってさらに、幸多き

年となられますよう心からお祈り申し上げます。 

牛久シルバー人材センターは本年４月で､設立２０周

年を迎えることとなりました。記念すべき節目を迎える年

にしてはあまりにも変化の激しい年になるような気がいた

しますが、シルバー人材センター本来の道を失わず、公

明正大にフェアウエイをひたすら突き進んでいきたいと

思います。では、シルバー人材センターの本道とはなん

でしょうか？それは、高齢者の方々が就業を通し、生き

がいを持って、多くの仲間とともに楽しく過ごせる「居場

所」を作り出してしていくということではないでしょうか。年

をとるにつれて、わたし達は何となく、孤独を感じ、わび

しさを感じる時があります。どうしても皆の輪の中へ入っ

ていく気になれない、周りに優しさや親しみやすさが感じ

取れないといったような状態の時も多々あります。「･･･に

優しい」ということは人に対しても、物に対しても、環境に

対しても､とても大切なことではないでしょうか。ますます

高齢化していく私たちにとっては、非常に大事なことと思

われます。たとえば、乗り降りしやすいバスとか、段差の

少ない入口とか、何時でも自由に参加できる集まり場所

とか、普段のなにげない環境の中で優しさ、親しみやす

さを見つけた時、私たちはどれだけホッとした気分になる

でしょう。高齢社会の中で優しさを作り出していくとい 
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ボランティア活動のご紹介 

シルバー人材センターはボランティア活動を通して地域社会に貢献するという目的で、

毎月第三水曜日には、市役所から牛久駅周辺及び、ひたちの牛久駅周辺の街路清掃奉仕活

動を実施しています。不定期には公共施設の公園等の草取り又は幼稚園の遊具などの塗装

作業、植木の刈込剪定作業を行っております。 

今後、会員とともにボランティア活動を推し進めて地域社会の皆様に少しでも喜んでもら

えるようなシルバー人材センターを目指していきたいと思います。 
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牛久かっぱ箸制作（有志） 

事業委員会 

昨年からシルバーの有志で「牛久かっぱ箸」づくりを始めました。 

場所は市の総合福祉センター内・創造の家。今年は 6月の 

シルバーの総会でご案内し、多くの方達が参加されました。

そして、皆さんは約 2時間ほどで立派な「牛久かっぱ箸」を

2,3セット完成。早速、夕方の料理に使ってみようとご満足の

様子でした。なかには立派な箸専用の治具を作った方も。 

来年も春・夏・秋・冬の年 4回の開催を計画しています。

ご参加の際、軍手と小刀をご用意ください。 

竹材、電動ドリルやサンドペーパー等はご準備して、 

皆様をお待ちしております。 

 

 

 

ＰＣ（パソコン）の世界は進歩がはやく、ＰＣヘの入力がキーボードから音声入力、その

先は視覚入力（一部では視覚入力は出来ている）となると幅広く入力手段ができることは、

ロボット同士の会話ができるようになる。そうなると話し相手がロボットとなることになり

ます。今の家電はタイマーをセットしておけば時間どおりに動き生活に困ることはなくな

る。ＰＣを教えていると受講者にはいろいろな動機があります。お子さんが新しいＰＣを買

ったので親にお古が回って来る場合、家族に相談する人がいない場合、などいろいろな条件

でＰＣが空き家になったときに主婦の方や、ＰＣを会社で少しやって 

いた人とかが改めてやりたいと思いＰＣをはじめています。 

皆さんも私たちといっしょにＰＣを始めてみませんか、 

お待ちしています。 

https://ord.yahoo.co.jp/o/image/RV=1/RE=1509485167/RH=b3JkLnlhaG9vLmNvLmpw/RB=/RU=aHR0cHM6Ly9zb3phaS1nb29kLmNvbS91cGxvYWRzLzY1OTk0LzY1OTk0X3NhbXBsZS5wbmc-/RS=^ADBBh1l9aFqE8rJt.JpKp2tKx2kE5Q-;_ylt=A2RioubumPdZC0QA_BKU3uV7
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